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INSTITUTO TOMIE
OHTAKE I

n Clique e ouga

O Instituto Tomie Ohtake, inaugurado em novembro de
2001, destaca-se por ser um dos raros espagos da cidade
de Sao Paulo especialmente projetado, arquiteténica
e conceitualmente, para realizar mostras nacionais e
internacionais de artes pldsticas, arquitetura e design.

Como homenageia a artista que Ihe dd o nome, o Instituto
desenvolve exposigdes que focalizam os ultimos 60 anos
do cendrio artistico.

Além de um programa de exposi¢cdées marcante na
cena cultural brasileira e que se desdobra em outras
atividades, como debates, pesquisa, produgcdo de
conteudo, documentacdo e edigdo de publicacdes, o
Instituto Tomie Ohtake desenvolve, desde a sua fundacao,
ampla pesquisa no ensino da arte contemporanea. Por
isso, foi pioneiro na criagdo de novos processos para a
formacdo de professores e de alunos das redes publica
e privada, além de realizar uma série de atividades
dirigidas ao publico em geral e projetos de estimulo ao
desenvolvimento da produgdo contemporé&nea.
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Césmicas
As Mudancas que Queremos Agora

n Clique e ouga

Este é um texto escrito a duas mdaos, e nada poderia fazer
mais sentido para um texto de abertura da publicacdo
do Cdésmicas, j& que esse € um Programa de Liderangas
Femininas construido e desenvolvido por muitas mulheres,
mentes e coragdes brilhantes.

Quando se pensa em lideranga, faciimente vem a ideia
de “‘comandar” ou “estar em destaque”. J& aqui, no
Cdsmicas, entendemos a lideranga como a possibilidade
de estar no caminho em que se deseja, transpassando
as barreiras nada invisiveis de uma sociedade racista,
patriarcal e classista.

Este programa visa emancipar as mentes de jovens
mulheres, majoritariamente negras, socialmente
marginalizadas, com diversas trajetdrias, e faz isso por
um caminho ainda incomum quando se trata de um
projeto para esse publico. O caminho percorrido € o da
subjetividade em comum entre as participantes. Aqui,
elas ndo aprendem uma profissdo, um oficio, fazeres
administrativos, embora isso também seja importante. O
caminho é outro. Aqui, as meninas e mulheres aprendem
sobre o tripé estruturante do Césmicas, que configuram
seus modulos, o eu, o outro e o mundo.

Aprendem sobre o eu para que possam se entender
como poténcia e se perguntar de forma honesta: “ei, qual
€ o meu sonho?”, “como me planejo para alcangd-lo?”.
Aprendem sobre o outro para que consigam identificar
as nuances das relagdes interpessoais, e sobre o mundo,
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para que possam se colocar na sociedade de forma a
realizar seus sonhos e planejar em diferentes inst&ncias.
Por estar inserido no eixo de Projetos Socioculturais
do Nucleo de Cultura e Participacdo do Instituto Tomie
Ohtake, o Césmicas - Programa de Liderangas Femininas
proporciona um ciclo formativo que perpassa, além
do campo individual e subjetivo de cada participante,
diferentes linguagens artisticas, sociais e culturais,
por meio da abordagem de intersecgdes nesses e em
outros segmentos, como raga, género, socioeconomia,
cidadania, direitos e planejamento estratégico. E um
convite O reflexdo sobre si, a sociedade e sobre como
sair do entendimento de lideranca na légica hierdrquica
e corporativa.

O Cdsmicas proporciona a todas as pessoas que dele
participam, direta ou indiretamente, uma transformagdo
de perspectiva, conexdo de ideais, imersdo em si e
entendimento do outro. Traz vontade de esperancar,
de acreditar em si, acreditar que sonhos que nos foram
retirados ainda sdo possiveis. Traz o senso de comunidade
a tona e um olhar mais humano para 0s NOSSOSs Processos.

Para nds, poder contribuir e participar de um programa
que impulsiona sonhos, fortalece intelectos e emancipa
— de alguma maneira — mentes, é algo extremamente
gratificante e revoluciondrio.

Dara Roberto
Coordenadora Adjunta de Projetos Socioculturais

Victoria Madeiro
Produtora Executiva do Césmicas - Programa de
Liderangas Femininas



Abram-se os caminhos!

O Cdésmicas é um programa sobre representatividade.

Um projeto sobre sonho, liberdade e felicidade!

Clique e ouga n

Sem contrariar as estatisticas, fui mée aos 17 anos; passei
por problemas que muitas das leitoras Césmicas ouviram
suas maes trazerem, e aos quais mesmo algumas das
Cdsmicas podem estar passando. Mas, talvez, toda
essa altivez, toda essa vontade de continuar levantando,
mesmo com 0S maiores tombos e as rasteiras mais
severas da vida, venha do fato de que quando se tem
um sonho, ndo se perde o rumo. Quando somos movidas
por um objetivo maior que a queda, nenhum tombo &
quantificado.

Este projeto surgiu quando minha mée havia falecido,
um momento em que pude encontrar com uma vers&o
da Verinha que ndo me lembrava nitidamente quando
tinha comecgado. Encontrei um caderninho com capa
vermelha em que escrevi muito das aspiragdes que tenho
realizado agora. Caderno que ganhei de uma produtora
de teatro aos 14 anos; da primeira mulher n&o branca
que eu conheci em papel de destaque e feliz por suas
escolhas.

Essa lembranga me motivou a pensar na metodologia
que resultou neste projeto: a mais diversa quantidade de
mulheres ndo brancas e ndo hegemobnicas para contarem
suas histérias, seus sonhos e, por meio desses relatos, criar
ferramentas para que o maximo de meninas Césmicas
fosse alcangado com mentorias e representacdes para
serem lideres livres de suas préprias narrativas, de suas
préprias vidas!

T
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Este projeto é sobre sonho! Este projeto € sobre
planejamento e realizagdo, sobre colocar no papel
para poder tirar do papel. E sobre reconhecer a nossa
humanidade, se reconhecer na humanidade de mulheres
que sdo parecidas conosco, com as Nossas avds, com
as nossas mades, com as Nossas vizinhas, com as nossas
filhas.

A metodologia pensada em trés pilares, Eu, O Outro e
O Mundo, teve a inten¢do de gerar uma perspectiva do
projeto na autorrepresentacdo para ilustrar e evidenciar
que estamos juntas em um universo coésmico que atrai,
modifica e sintoniza tudo o que desejamos para o
propodsito do que nos pulsa.

No mddulo Eu, entendo quem sou, o que me envolve, o
que penso, como ativo as minhas poténcias, como me
alimento, como cuido do meu dinheiro, como tenho me
comunicado, entre outras possibilidades de encontro
comigo mesma.

J& no mdédulo O outro, ativo o pensamento para o que é
diferente de mim, como me comunicar assertivamente,
como ter estratégias para chegar onde quero, quem s&o
minhas redes, como organizar essas redes, como driblar
o racismo, o machismo, a homofobia, a aporofobia, e
tantas outras durezas que nos atravessam..

Finalizamos no mdédulo O mundo, com todas as
possibilidades se abrindo em nossa jornada para que
essas meninas Césmicas possam escolher e néo serem
escolhidas.

A ideia desse trabalho foi unir o pensamento sistémico,
as tecnologias ancestrais e o conhecimento de vida
de muitas mulheres — minhas referéncias — para dividir



essas histdrias e saberes com tantas outras meninas,
para que elas possam dali a um tempo se encontrar com
seus caderninhos e se reconhecer potentes, com seus
projetos, suas vivéncias e seus propositos! Este projeto
€ sobre a nossa possibilidade de fluir, pulsar, sorrir!

Bianca Santana, em seu livro Quando me descobri
negra, diz:

by

[...] O sorriso escancarado, com todos os dentes Q
mostra, que eu abria quando era pequena. N&o os dentes
miudos das amigas que sempre invejei secretamente.
Mas os dentes grandes, brancos e fortes que sempre
tive. Os dentes elogiados pelos outros, de que nunca
gostei. Serd que ainda se ensina na escola que os
escravos mais caros eram escolhidos pela qualidade
dos dentes? Foi assim que eu aprendi. Era assim que eu

percebia meus dentes. E eu nunca quis ser boa escrava.

[..]"

E, assim como eu, que nunca topei ser boa escrava,
trouxe comigo outras do meu bando para construir este
projeto-sonho... Tantas, que estdo nas paginas a seguir,
com suas contribuicdes para esse caminho ser trilhado
a ma&o e que eu sempre vou honrar.

' SANTANA, Bianca. Quando me descobri negra. Séo Paulo:
Sesi-SP editora, 2015. p. 71.



Um projeto de autorrepresentagdo, feito & mao, sobre
histérias de mulheres que ndo nasceram em lugares de
conforto social, mas que conseguiram fluir em seus desejos
profissionais e de vida. Um vocacional decolonial, com
foco na qualidade de vida, na sadde mental, emocional
e financeira de meninas que normalmente sdo apenas
estatisticas, assim como eu fui.

Um projeto que tem como foco a constru¢cdo de narrativas
sauddveis, a constru¢do de pontes, a quebra de paredes
e de paradigmas, a possibilidade de organizacdo de
sonhos e a instrumentalizagcdo de como tornd-los
realidade. Isso tudo com sorriso no rosto, com musica,
com a nossa tecnologia ancestral da felicidade, da
leveza e do compromisso, acima de tudo, conosco e com
as nossas! Eu, que sempre fui de luta, para lutar, chamei
as minhas, e ao meu lado estdo todas que continuam
buscando formas de sonhar, planejar, realizar, celebrar
e, depois de tudo isso, descansar.

Que sejamos guardias dos sonhos de nossas parceiras
de trincheiras, que sejamos fortes para combater o
que nos entristece e paralisa, que sejamos ddceis para
receber o que nos fortalece e eleva, que sejamos aptas
a receber o bom que a vida nos reserva e almejomos!

Abram-se os caminhos! As Cdésmicas estdlo em todos
os lugares que elas desejam estar.

E nGo se enganem: vamos continuar!

Vera Nunes de Santana Ramos
Coordenadora, organizadora e curadora da metodologia
e dos conteudos apresentados no Programa Cdésmicas



MANIFESTO COSMICAS

n Clique e ouga

Cdsmicas,
principio vital que gera, modifica, atrai e concretiza.

Somos plurais, potentes, radiantes, fluidas, em expansdo
e proje¢cdo. Somos meninas e mulheres com direitos,
valores, desejos e horizontes, somos a voz como veiculo,
em movimento com dire¢géo, de um futuro presente e
escrito & mdo.

Buscamos uma sociedade onde mulheres possam O
ser pessoas, que pensam, agem, trocam, planejam,
criam, sonham e vivem.

Expandimos oportunidades em
trajetdrias que somam, multiplicam,
partilham, como d&rvore
em terra fértil, que nasce,
floresce, cresce e cria
através de uma rede,
que chamamos de
amigas, companheiras
e irmas.
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Coésmicas: aa cosmoviscio
de mulheres construindo o
futuro =" . J—

n Clique e ouga

cés-mi-co

sm

ANT Esfera que representa o planeta Terra; o globo terrestre.
adj

1 Relativo ou pertencente ao cosmos (Universo).

2 Relativo ao espago interestelar.

3 Diz-se de astro que nasce e se pde concomitantemente
com o Sol

Cdsmico, segundo o diciondrio Michaelis, € um substantivo
masculino que designa aquilo que € relativo ao céu,
ao Universo. Historicamente, tudo o que é tratado e
entendido como Universal estd atrelado ao masculino,
sendo relegado as mulheres o espago do especifico, do
outro, como aponta Simone de Beauvoir em suas obras.

Ao redesenhar a centralidade do Universal masculino,
trazendo a poténcia da reunido das mulheres, o Césmicas
- Programa de Liderancas Femininas abre caminho
para a criagéo de uma rede de mulheres que produza
e escreva sua propria histéria em primeira pessoa.

1 COSMICO. In: Michaelis: Diciondario Brasileiro da Lingua
Portuguesa. Sao Paulo: Melhoramentos, 2022. Disponivel em:
https://michaelis.uol.com.br/busca?id=aGZb. Acesso em: 4 dez.
2022.
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Cdsmicas é coletivo, € a for¢ca de olhar para o Universo,
é a poténcia feminina da criagdo, do fazer, do sentir.
Cdsmicas € o programa, mas também sdo as mulheres
que nele atuam. Cdsmicas s@o plurais em suas
singularidades, sdo rede de apoio e solidariedade, sdo
cada uma vibrando, em sua poténcia, a poténcia da
construgdo coletiva. Césmicas € a universalizagéo da
diversidade em sua maior forga. Césmicas é uma jornada
de autoconhecimento, alteridade e transformacéo — de
si e do mundo.

O Cdésmicas - Programa de Liderangas Femininas teve
sua primeira edi¢cdo em 2021, ano em que a pandemia
de covid-19 ainda estava extremamente agravada
em Nnosso pais, e, por isso, atravessava um periodo de
mortes em decorréncia da falta de politicas publicas no
combate & pandemia. Essa primeira edi¢do contou com
a formagdo on-line de mil meninas e mulheres, entre 14
e 21 anos, residentes no estado de Sao Paulo. Nessa
formacgdo, elas foram divididas em grupos menores para
participar de encontros semanais com 12 facilitadoras
que as acompanhariam do comego ao fim da jornada.
Também foram realizadas lives semanais com mulheres
inspiradoras para compartilharem suas pesquisas,
trajetdrias de vida e experiéncia.

A edi¢cdo de 2022 seguiu um percurso parecido com o da
anterior, mantendo a proposta de encontros on-line para
500 jovens mulheres entre 16 e 26 anos, residentes no
estado de Sao Paulo, divididas em grupos que contavam
com uma facilitadora. Também foram apresentadas, aos
sdbados, lives com mulheres inspiradoras que discutiram
temas variados, como arte, autocuidado, financas,
carreiras, neurodiversidade, entre outros.




A jornada do Cdésmicas foi pensada com base em uma
metodologia recente de inovacdo e lideranga chamada
Teoria U, desenvolvida por Otto Scharmer. Ela consiste
em, de maneira geral, construir uma jornada pessoal,
mergulhando em si mesma — o que marca o tragado
inicial até a curva da letra U — e, depois, ascender da
curva para algo crescente, que visa construir um caminho
pessoal para dialogar com o mundo e que faga sentido
para cada individuo. Em outras palavras, € buscar, dentro
do que se acredita, algo que seja relevante para si e
para o mundo e atuar de forma ativa nesse sentido.

Dividida em trés mdédulos — eu, o outro e o mundo —, a
jornada do Césmicas buscou proporcionar um caminho de
autonomia para que as jovens participantes do programa
pudessem construir suas jornadas pessoais, com base nos
proprios sonhos e desejos, entendendo como a sociedade
se relaciona com eles, sobretudo quando almejados
por mulheres, em sua maioria, negras, indigenas e/ou
periféricas, trans e pessoas com deficiéncia, ou seja,
sujeitas socialmente marginalizadas.

Ao longo dos trés modulos, mulheres inspiradoras séo
convidadas a apresentar para €ssas jovens seus
trabalhos, pesquisas e atuag¢des. Com participacdo ativa
nas conversas, essas jovens mulheres vao conseguindo
desenhar quais caminhos desejam para si mesmas. A
ideia do programa, que traz em seu titulo a proposta de
construir liderangas femininas, € que as participantes
criem uma trajetdria na qual consigam, a partir do
entendimento de suas vontades e poténcias, liderar as
préprias vidas para alcang¢ar os objetivos que desejam.

Portanto, quando as Césmicas se movimentam, trilhando
um caminho pessoal, toda a estrutura da sociedade se
movimenta com elas, parafraseando Angela Dawvis.




A forca da construgdo coletiva é feminina e nela reside
0 embridio de um novo mundo, de um novo universo, de
uma nova cosmovisdo, de uma visdo cosmica de mundo.

Esta publicag¢do visa compartilhar um pouco do que foi
a edi¢cdo de 2022 do Programa Cdsmicas. Convidamos
vocé a se reunir conosco nesta jornada. Como diz o
cantico feminista entoado muitas vezes nas ruas em dias
de luta: “Companheira, me ajude que eu ndo posso andar
sd. Eu sozinha ando bem, mas com vocé ando melhor”.

Seja bem-vinda & jornada. Vamos juntas?
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O Inicio da Jornada | Médulo Eu

ST . I I, S

“quando vocé aprende a se examinar criticamente,
vé tudo ao seu redor com um novo olhar”’

Clique e ouga n

Essa frase de Bell Hooks nos traz uma provocacdo para
olharmos criticamente para nés mesmas, e € isso que
vamos fazer agora. Comegamos juntas nesta jornada.
Pouco ou nada sabemos umas das outras; tampouco
sabemos o que vamos encontrar no caminho, mas
sabemos que, na Jornada Cdsmica, € impossivel ndo
se transformar. Nessa jornada também conhecemos a
mandala Césmica, composta dos verbos: sonhar, planejar,
realizar, celebrar e descansar. Para conseguirmos seguir
esse passo a passo, € necessario adentrarmos em uma
jornada sobretudo de autoconhecimento. Por isso, aqui
vamos falar do “eu”™ qual € o nosso propdsito de vida?
Como trago meu caminho? Como olho para o que tem de
mais importante na minha vida? Como me transformo ao
olhar para o que h&d de mais importante na minha vida?

Todas essas perguntas podem assustar, e podemos levar
toda a vida tentando respondé-las, justamente porque
as respostas para elas podem mudar ao longo de nossa
trajetdria. E disso mesmo que estamos tratando e estd
tudo bem. Mas saber apontar para essas respostas e
alegrar o préprio Ori (“‘cabeca” em Yorubd), como provoca
Danielle Almeida, é um passo fundamental para que
saibamos para onde queremos ir. Como diz o Coelho

'HOOKS, Bell. Ensinando a transgredir: a educagéo como
pratica de liberdade. 2. ed. SGo Paulo: Martins Fontes, 2017.
p. 159.
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Branco para Alice no Pais das Maravilhas: “para quem
ndo sabe para onde vai, qualquer caminho serve”. E, por
isso, ter um propdsito na vida serve para caminharmos
na diregdo para onde queremos ir.

Neste mddulo, além de pensarmos sobre o que nos
motiva, para onde queremos ir e qual caminho queremos
trilhar, vamos pensar nas estratégias que precisamos
desenvolver e nos apropriar para que as nossas escolhas
€ nosso caminho possam ser pensados com base
em nosso planejamento. Saber para onde queremos
ir & importante, mas pensar a maneira de fazé-lo é
fundamental para que ndo sejamos como Alice, sempre
perdida nas préprias fantasias, sem saber onde quer
chegar e, ainda, seguindo ordens e instrugdes de outras
pessoas. Pensar nessas ferramentas pode nos assustar,
principalmente se ficarmos preocupadas, pensando em
como fazer para adquiri-las. Entretanto, o que vamos
aprender neste moédulo é que algumas das habilidades
que precisamos ter para usar essas ferramentas j& estd
dentro de nds. Para acessd-las, basta olhar para dentro
de si com generosidade para ir ao encontro das nossas
poténcias e desenvolvé-las.

Por isso, olhar para nés mesmas e buscar aquilo que nos
motiva e nos impulsiona € muito importante. As estratégias
apresentadas pelas inspiradoras deste mddulo, como
Caroline Amanda, Danielle Almeida, Verinha Nunes, Maria
Ldcia, Patricia Durdes, Dina Prates e Ludmilla Oliveira,
cada uma & sua maneira, nos ajuda a construir desde
um entendimento de nds e da nossa trajetéria de vida
até a conhecer formas mais gentis de nos alimentarmos
(alimentar o corpo, a alma e o intelecto), de entender
a trajetdria da nossa familia e da nossa constituicéo
enquanto sujeitas do mundo, e formas mais sinceras e
cuidadosas de se administrar, cuidar e gostar do dinheiro.




Todas essas temdticas vao servir de ferramentas para
que, na busca pelo que desejamos, nos reconhegcamos
como as unicas e mais importantes liderancas de nossa
vida, nosso futuro e nosso porvir.

Assim como nosso passado é coletivo, sonhado por
nossas ancestrais e realizado por nds, vale também
pensarmos em nds como ancestrais: qual futuro vamos
querer deixar para aquelas que virdo depois de nds?
Quais serdo as nossas herancas? Qudo longe irdo
NOSSOS PasSsos?

Para iniciar a nossa jornada, vale lembrar do Sankofa,
um adinkra, filosofia do povo Akan que viveu no territdrio
hoje conhecido como Gana, que diz que nunca € tarde
demais para voltar atrds e apanhar aquilo que ficou.
Olhar nosso tempo em perspectiva nos ajuda a entender
aquilo que desejaram para nds e o que desejamos para

as nossas.




O que me envolve?

Danielle Almeida

n Clique e ouga

Para saber o que nos envolve é necessario fazer uma
descoberta importante na vida, talvez a mais importante:
a autodescoberta. Se ndo me conheco e ndo sei sobre
mim, é dificil entender o que me envolve e quais sdo
0s meus desejos. Por isso, quando Danielle Almeida é
convidada para nos contar o que a envolve, ela nos
brinda com sua histéria de vida.

Escutar sobre sua histdria faz com que indmeras reflexdes
surjom, porque apesar de cada caminhada de vida
ser Unica, as caminhadas de mulheres, muitas vezes,
encontram obstdculos parecidos, sobretudo quando se
trata de mulheres negras e racializadas. Por isso, sua
fala é potente e inspiradora. Vocé j& se perguntou qual
€ a coisa na vida que faz seus olhos brilharem? Aquilo
que faz seus olhos brilharem € o que alegra nosso Ori, e
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descobrir o que o alegra e o que nos alegra € um bom
caminho andado na diregdo do autoconhecimento, da
autodescoberta e do tracar nosso propdsito da vida.

Claro que a resposta sobre o que nos faz feliz ndo é,
necessariamente, linear; nem é facil encontrd-la, porque
a vida acontece de forma que ndo conseguimos controlar
seus rumos. Uma das belezas da vida é justamente
sua caracteristica mutdvel, o que significa que, ao
longo da nossa trajetdria, podemos descobrir outras
coisas que vao alegrar nosso Ori. E que delicia se isso
acontecer. Mas € importante ndo perder de vista 0 Nosso
propdsito, aquilo que faz sentido de forma tdo intensa
que n&o conseguimos viver sem e caminhar na dire¢cdo
de encontrar com ele.

Por mais que pareca dificil e complexo trilhar esse caminho
em dire¢do ao que nos motiva na vida, € importante criar
estratégias para nos aproximar daquilo que acreditamos.
E ter mulheres que nos inspiram como referéncia de
caminhada pelo que é certo, de entendimento e no¢cdo
de comunidade, de reconhecimento de si enquanto
poténcia e de podermos estar e ser o que quisermos,
€ importante para irmos cada dia mais ao encontro
daquilo que alegra nosso Ori, sem perder o foco.




O que me faz
esperancar?

n Clique e ouga

Nossa jornada tem como orientacdo a mandala Cédsmica,
cujos fundamentos séo representados por cinco verbos:
sonhar, planejar, realizar, celebrar e descansar. Para
cada etapa das nossas vidas, € importante lembrar de
cada um desses verbos como processos € ndo como
algo estanque. Verinha Nunes, entretanto, nos apresenta
mais um verbo, emprestado de Paulo Freire: esperancar.

Esperangar como verbo nos coloca em movimento, j& que,
ao contrdrio de “esperar”, verbo passivo, da ndo agado,
“esperancar” faz com que, a partir da esperanca, nds
mobilizamos o sonho, primeiro verbo da nossa mandala.
O sonho é parte fundamental do processo, mas para
que ele se realize € necessdario estabelecer o segundo
verbo: planejar.

e M ey . e ——
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As vezes, planejar parece dificil, mas para que sonhos
sejam reais é preciso colocd-los em prdatica, sempre
pensando em como e de que forma acreditamos que
eles podem se concretizar, quais caminhos vamos seguir
para alcancar nosso propodsito. No fim, o planejamento
pode ser divertido, porque nos mostra caminhos reais
de aproximagdo dos nossos desejos de futuro.

Para nés, mulheres, € importante determinar uma estratégia
na vida, pensando no que queremos e acreditamos para
noés. Por isso é tdo importante esperangar, para que nos
consigamos nos projetar a lugares que, muitas vezes,
acreditamos ndo ser feitos para nds. Vale ressaltar
que todos os lugares sdo feitos para ndés, afinal, lugar
de mulher é onde ela quiser. E, hoje em dia, queremos ir
cada vez mais longe.

Sonhando alto e planejando com dedica¢do, vamos nos
aproximando cada vez mais da realiza¢gdo dos nossos
propodsitos de vida, conseguindo, assim, realizar aquilo
que queremos. Dessa maneira, chegamos aos ultimos
verbos da nossa mandala. Celebrar cada conquista,
por menor que seja, € significativo, pois conseguimos
valorizar aquilo que alcangcamos e podemos ter um
descanso merecido, j& que ndo é sé de trabalho que se
vive. O descanso € importante para recomegar, sonhar
mais uma vez um sonho que pode ser alcancado, até
coletivamente, pois como dizia Raul Seixas: “sonho que
se sonha junto é realidade”. E ter quem sonhe junto e
a incentive € importante também para seguir. Vocé ja
esperangou hoje?




Como eu ativo as
minhas poténcias?

Maria Lucia

n Clique e ouga

Como a nossa constituicdo familiar pode interferir na
maneira como conduzimos nossa vida e fazemos nossas
escolhas? Quando nos perguntamos quem somos, NAo
podemos responder a essa pergunta sem considerar de
onde viemos. Por isso, o percurso familiar é importante
para aprimorarmos o nosso olhar sobre nés mesmas.
E importante considerar também que a familia em que
nascemos € fruto de uma sociedade e que, portanto,
o que ela fez e faz por nds também & resultado desse
processo social.

Sobre todas essas questdes Maria Lucia, ou Lucinha,
como gosta de ser chamada, nos faz refletir. Ela nos diz
que para pensar Nna Nossa poténcia precisamos olhar
para a nossa histdria. “Podemos dizer que poténcia é
a capacidade de mover coisas.” O que tem potencial é
aquilo que pode ser, criar, fazer, e isso todas nds temos.
Cada uma & sua maneira.
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Procurar olhar para nés mesmas e nossa histéria para
buscar nossas poténcias € conseguir perceber, por
exemplo, quais comportamentos de nossa familia
carregamos que nos impedem de seguir os caminhos que
desejamos, quais 0s pensamentos recorrentes que temos
sobre nds que nos coloca em um lugar de inferioridade ou
submiss@o e quais as atitudes que mantemos No NOSSO
cotidiano que, as vezes e sem percebermos, reproduzem

violéncias sobre nds e sobre os outros.

Se essas agdes, esses pensamentos e esses
comportamentos, feitos de maneira meio irrefletida,
impregnados em nds de forma t&o marcante, possuem
sua origem em um histérico familiar, quando os trazemos
Q consciéncia estamos trabalhando para encerrar um
ciclo de comportamentos nocivos na nossa linhagem
familiar. Por isso é importante saber estabelecer limites,
reconhecer o que nos violenta e violenta o outro e
discernir o que diz respeito a vocé e o que diz respeito
ao outro. Assim, quando alcangcarmos nossas poténcias,
o poderemos fazer de forma plena, sendo quem somos
integralmente.

Muitas vezes, a sociedade espera de nds que nos
comportemos de acordo com alguns padrdes que
ndo refletem quem somos ou o que acreditamos, por
isso € tdo importante nos conhecer, conhecer nossa
origem, conhecer aquilo que as vezes nem notamos que
fazemos. Esse € um processo que pode ser muito dificil
e doloroso, mas que pode nos libertar de um grande
ciclo de violéncia passado de maneira naturalizada de
geracdo em geracdo. Vocé j& pensou em fazer terapia
para olhar mais profundamente para algumas questdes
doloridas?




Autocuidado: como
eu me cuido?

Patricia Durdes

n Clique e ouga

Muito se fala, atualmente, sobre autocuidado e sua
import&ncia, mas fica o questionamento: autocuidado
€ apenas skin care? Patricia Durdes nos apresenta uma
perspectiva profunda sobre o assunto e nos mostra que
ndo; para ser eficiente, o autocuidado deve comegar de
dentro para fora.

E comum encontrarmos pessoas na internet falando a
respeito da import&ncia de se hidratar e beber dgua
com frequéncia, e esse foi o primeiro ponto que ela nos
trouxe. Sugiro que vocé faca agora uma pausa nessa
leitura para pegar sua dgua, porque, segundo Patricia,
entre outros fatores importantes, beber dgua faz com
que nosso cérebro se oxigene e as ideias figuem mais
claras. N&o é incrivel? E ai, j& bebeu dgua hoje?
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Além da dagua, é fundamental saber preparar nosso
proéprio alimento e fazer comidas sauddveis. Cozinhar é
um lindo processo de cuidar de si, de dentro para fora:
escolhemos o que comprar, como fazer e ainda podemos
cozinhar o que gostamos e agradar a nés mesmas com
esse ato, j& que cozinhar é também um ato de amor,
certo? Se podemos demonstrar esse amor aos outros,
por que ndo demonstrar para nés mesmas?

Saber de onde vem o que vamos comer também nos
dd autonomia para ndo consumir qualquer alimento
industrializado, cheio de conservantes e outras
substncias que desconhecemos o que s@o e de onde
vém. E adquirimos autonomia para alimentar nosso corpo
com vitaminas e nutrientes que serdo Uteis para alimentar
nossa alma, pois, como diz o ditado: “saco vazio ndo
para em pé€”. Para parar em pé com saude é necessdario
que a alimentacdo seja sauddvel e nutritiva. Comer
frutas, verduras e legumes (de preferéncia, organicos)
e praticar exercicios fisicos so caminhos importantes
para construir uma relagcdo sauddvel com o prdprio
corpo, com a propria saude, e trilhar possibilidades de
gentileza consigo. Afinal, nés, mulheres, sempre somos
colocadas no papel daquelas que cuidam do outro, mas...
Quem cuida de quem cuida?




Como eu lido como
meu dinheiro?

Ludmilla Oliveira

n Clique e ouga

“Ndés somos os sonhos das nossas ancestrais.” Essa foi
uma das frases mais tocantes ditas por Ludmilla Oliveira,
porque quando pensamos que as NOssas ancestrais Ndo
tinham uma rela¢cdo sauddvel com o dinheiro por terem
esse acesso negado ou cerceado pelos homens que o
controlavam e detinham o poder, compreendemos que
todo o esperancar daquelas que vieram antes de nds
estd sendo concretizado a partir de nds. E que forca
isso tem!

Se fomos sonhadas como donas dos nossos destinos,
podemos nos colocar no lugar daquelas que se
reconciliardo com o dinheiro. Muitas vezes, por ndo ter
acesso ao dinheiro, ou caimos no esteredtipo da “mulher
s6 gasta com bobagem” ou vamos para um outro extremo,
de achar que gostar de dinheiro e saber lidar com ele ndo
€ para noés. Entretanto, isso ndo € verdade. O dinheiro,
em uma sociedade capitalista, significa poder e, muitas
vezes, acaba sendo um fim em si, j& que muitas pessoas
ao acessarem o dinheiro e o poder aquisitivo acabam
por querer mais e mais.
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O que Ludmilla nos ensina, entretanto, € justamente
o contrdrio: o dinheiro é ferramenta, € meio para se
chegar onde se quer; € estratégia. E € por isso que € tdo
importante se reconciliar com ele e naturalizar o dinheiro
na nossa vida, saber onde investir — ndo sé o dinheiro,
mas as nossas agdes. Como ferramenta, ele deixa de ser
um tabu e se torna libertador, pois aprendemos a usd-lo
a nosso favor, o que significa liberdade de escolha. Poder
escolher onde vamos colocar nosso dinheiro para ir atrds

das nossas metas € o maior simbolo de independéncia.

As vezes, passamos uma vida toda sem conseguir
conversar com nosso dinheiro, sem fazer essa
reconciliacdo, e acabamos nos perdendo em dividas
que nos levam para aquele primeiro esteredtipo de
que mulheres ndo sabem gastar dinheiro. Mas e as
oportunidades das quais acabamos abrindo mé&o por
enxergar o dinheiro como um problema e ndo uma
possibilidade? Ainda que a falta dele seja um problema
real e concreto, muitas vezes néo saber como lidar com
essa situacdo pode tornd-la ainda mais problematica.
Talvez o caminho seja tentar encontrar estratégias para
buscar de fato essa reconciliagdo, saindo um pouco
do caminho apontado pelos Racionais Mc’s, que nos
disseram “em Sd&o Paulo, Deus é uma nota de cem”,
e olhar para ele como mais uma parte dessa grande
estratégia desenhada até aqui para que sigamos firmes
em direcdo ao nosso propdsito de esperangar e ser a
concretiza¢cdo dos sonhos das nossas ancestrais.




MODULO 2 | O OUTRO
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(Re)Construir Comunidades
Modulo O Outro S

“Existe muita coisa que se aproxima mais daquilo

que pretendemos ver do que se podia constatar se
juntassemos as duas imagens: a que vocé pensa e a que
vocé tem.”

Clique e ouga n

Pensar nas imagens que construimos sobre as coisas
e 0 que as coisas de fato sdo pode ser um exercicio
interessante para ressignificar nossa relagdo com o outro:
o que de fato eu veria e ouviria se me permitisse ficar
livre de tudo o que foi preconcebido? Mas esse exercicio
seria de fato possivel ou ele é apenas uma abstra¢do?
Essas perguntas vao servir como provocacdes para
iniciarmos o segundo ponto da nossa jornada: 0 encontro
com o outro.

Conhecer, reconhecer e construir com o outro faz parte
da jornada. E impossivel seguir nossa jornada sozinhas,
j& que vivemos em sociedade e nos construimos em rede.
Por isso, a aproximagdo com o outro se faz necessaria
para que seja possivel pensar de forma empdtica em
relacdo a quem nos cerca e com quem nos relacionamos.

Aqui vamos conhecer um pouco do que foi apresentado
pelas mulheres inspiradoras convidadas a trazer
questdes sobre como as relagdes com o outro podem se
desenhar: desde pensar a comunica¢do até entender a
rela¢gdo com esse grande outro chamado natureza pela
sociedade ocidental, passando pela discussdo racial e
pela neurodivergéncia. Dessa maneira, a jornada abriu

'KRENAK, Ailton. Ideias para adiar o fim do mundo. 2. ed. SGo
Paulo: Companhia das Letras, 2020. p. 57.
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campos de pensamento potentes que se costuraram
de forma a criar uma narrativa coerente para aquelas
que acompanharam todos os encontros, mantendo
sua forca até mesmo para quem acompanhou apenas
alguns deles.

A comunicadora Lais Rocha iniciou o mdédulo partindo da
pergunta: “como eu me comunico?”. Apresentou, entao,
um pensamento construido no entendimento de que nds
SOMOS seres sociais, Nos reconhecemos e nos legitimamos
a partir do contato com o outro. Esse raciocinio gera
o desdobramento de se entender as opressdes como
inst&ncias de deslegitimacdo da humanidade do outro,
por ndo reconhecé-lo como um semelhante.

O que foi exposto tem um didlogo direto com o que
apresenta Winnie Bueno em sua pesquisa sobre
imagens de controle, na qual cita o discurso de Sojourner
Truth, abolicionista e defensora dos direitos humanos
afro-americana do século XIX, que questiona: “e eu ndo
sou uma mulher?”. Essa pergunta € disparadora de um
didlogo sobre como a ideia de feminilidade foi construida
com base em um padr&o que enquadra mulheres brancas
no centro e exclui as mulheres negras. Se ser mulher é
corresponder aos ideais de feminilidade brancos, uma
mulher negra ndo € uma mulher?

Jerd Guarani também levanta questdes sobre como é ser
uma lideranga indigena feminina e nos apresenta que,
na sociedade Guarani antes do contato com a cultura
branca, ndo havia violéncia contra a mulher. Como a
vida indigena se dd por meio de vivéncias comunitdrias,
cada pessoa tem um papel importante na constru¢éo
social, e todas as pessoas se apoiam e se constroem
juntas. Lutar contra a violéncia contra a mulher dentro da
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comunidade Guarani &, portanto, retomar esse principio
comunitario milenar.

Ainda na construgdo da legitimidade de existéncia
pautada no reconhecimento do outro, Luciana Viegas
apresenta a reflexdo: “como eu me relaciono com o outro”.
O ponto central desse tema € a neurodiversidade, que traz
questdes sobre como determinado padr&o de vida social
imposto para todas as pessoas, muitas vezes, acaba
por ser violento para pessoas com outras dinGmicas de
lidar com o tempo, a rotina e seus aprendizados, como
€ 0 caso de pessoas autistas ou com TDAH.

Ampliaondo o debate para o campo das pessoas com
deficiéncia, Carol Pacheco aponta para a complexidade
que é a intersec¢do entre género e deficiéncia, e mostra
que as dificuldades das pessoas com deficiéncia no
fundo sd existem, porque a sociedade n&o sabe lidar
com acessibilidade, tornando a vida dessas pessoas
mais dificil.

A constru¢c@o narrativa da jornada com o outro foi se
encadeando de forma a todas as discussdes encontrarem
eco umas nas outras. Assim como Jerd nos apresenta a
import&ncia de se pensar enquanto mulher no contexto
indigena, ela também lanca bases para a reflexdo
apresentada por Lua Couto, que faz parte da escola
de regenerag¢do, espaco de discussdo e construgcdo
de um pensamento que preza pela reconstrucdo de
processos comunitdarios em didlogo com aquilo que a
cultura ocidental comumente chama de natureza, mas
que nada mais é, segundo ela, que a nossa forma de
vivéncia comunitdaria mais ampla e abrangente, sem a
qual nés ndo existiriamos.

Da mesma maneira, enquanto Lua Couto nos questiona
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sobre quem sd@o nossas redes e cria espago para que
cada Cdésmica reflita sobre as préprias redes e os seres
humanos ou n&do humanos que fazem parte dela, Xan
Ravelli usa a mesma pergunta para nos mostrar que
quando falamos e fazemos aquilo que acreditamos nas
redes sociais, precisamos construir redes de apoio para
que o trabalho ganhe mais credibilidade e forga.

Nesta jornada na qual o encontro com o outro é
imprescindivel, desde a comunicacdo ndo violenta, trazida
por Lais Rocha, até o entendimento da vida na Terra como
uma vida comunitdria e interdependente apresentada
por Lua Couto, se comunicam. E impossivel pensar na
nossa jornada pessoal sem levar em consideracdo o
entendimento do outro como poténcia. Se acreditarmos
em “abordagens prescritivas” sobre o que o outro € e
deve ser, cairemos nos julgamentos pré-concebidos
que estdvamos tentando desconstruir com as primeiras

perguntas deste texto.

Pensar no outro é também entender-se em comunidade,
em coletividade, e potencializar o encontro. Para isso,
€ preciso deixar de lado o espelho por um instante e
reconstruir as rela¢gdes de maneira potével, como diz Geni
Nunes, nos entendendo na pluralidade, na diversidade e
na igualdade de ser em toda nossa poténcia. Quais sdo
as comunidades que nos constituem? Quem sdo Nossas
redes e como as fortalecemos? Quem corre do nosso
lado e ndo abandona o barco quando tudo parece ir
contra a maré? Talvez, ao responder a essas perguntas,
o caminho figue mais fdcil, porque entende-se que se
estd junto. Entender o outro também é (re)entender a si
a cada passo do caminho.

2Termo usado por Lua Couto na live do dia 24 de setembro
de 2022.
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Como eu me
comunico?

n Clique e ouga

Como seres sociais, nds, seres humanos, nos constituimos
em sociedade. Por isso, a comunicagdo € um trago
fundamental da experiéncia humana, segundo Lais Rocha.
A comunicagdo é organizadora da vida em comunidade e,
portanto, responsavel pela nossa sobrevivéncia. Também
nos reconhecemos e somos reconhecidos na convivéncia
com o outro. Assim, quando uma pPessoa ou grupo ndo
tem sua humanidade reconhecida pela sociedade,
torna-se marginalizado.

Quando nos comunicamos, temos uma intencionalidade.
Durante todo o processo de comunica¢do, € importante
fazer o exercicio de se perguntar: “qual € o meu objetivo
ao me comunicar?”. Para chegar a resposta a essa
pergunta, € necessdario ter autoconhecimento, para que
a comunicacdo atinja o objetivo preestabelecido.
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Dessa forma, Lais aponta para a construgéio de espagos
de comunica¢do nos quais seja possivel se sentir seguro
para ser vulnerdavel, j& que a comunicagcdo com empatia
exige certo grau de vulnerabilidade. Comunicarmo-nos,
de fato, € uma tarefa complexa, porque acontece no
encontro do que eu digo com o que o outro recebe. Muitas
vezes, entramos em situagdes de comunicag¢do bastante
violentas justamente por ndo sabermos expor nossas
necessidades, e elas acabam ndo sendo atendidas.

Como ferramenta para exercitar uma comunicacdo
mais empatica, Lais apresenta a comunicagcdo ndo
violenta, ou CNV, como é mais conhecida. A CNV € um
meétodo de escuta que parte da observacdo de si, da
identificagdo do sentimento envolvido naquela situagao,
da identificagcdo de uma necessidade e da formulag¢do
de um pedido que atenda & sua necessidade. Dessa
maneira, o interlocutor consegue entender exatamente
o que na fala ou nas agdes dele gerou de incoémodos.

Entretanto, esse processo néo é facil, mas entender quais
poténcias o ato de comunicar convoca pode ser um
caminho bonito na constru¢cdo de redes mais soliddrias,
empdaticas e de constru¢éio de um espago seguro, onde
cada um seja responsdvel pelo que comunica e, sobretudo,
pela forma como comunica.
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E eu ncio sou uma
mulher?

Winnie Bueno

n Clique e ouga

O que significa entender-se mulher? Segundo Simone de
Beauvoir, ninguém nasce mulher, torna-se mulher. Mas
serd que o processo de se tornar mulher é igual para
mulheres brancas e mulheres racializadas? Essa € a
reflexdo trazida por Winnie Bueno. Partindo do discurso de
Sojourner Truth, afro-americana abolicionista e defensora
dos direitos humanos, Winnie vai nos mostrando que o
ideal de feminilidade que € construido socialmente, como
afirma Beauvoir, aplica-se especificamente as mulheres
brancas. Assim, quando comparamos as experiéncias
de mulheres negras a esses ideais de feminilidade,
encontramos descompassos, pois as mulheres negras
normalmente sdo enquadradas em esteredtipos nos quais
a fragilidade, a necessidade de ficar cuidando da casa
e a maternidade sdo entendidas de outras maneiras.

Enquanto mulheres brancas lutavam para ter
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independéncia e inser¢do no mercado de trabalho,
mulheres negras j& trabalhavam, em sua maioria para
estas primeiras, desde que foram sequestradas do
continente africano e escravizadas. Para elas, restam
lugares muito subalternos dentro da nogéo de feminilidade.
Winnie Bueno complementa o tema apresentando o que a
tedrica estadunidense Patricia Hill Colins identifica como
imagens de controle, isto €, esteredtipos nos quais as
mulheres negras sdo encaixadas com base na maneira
como a sociedade as enxerga.

Qualquer mulher negra que tente sair de alguns desses
esteredtipos, portanto, acaba por gerar uma cisdo no
pensamento de quem se pauta nas imagens de controle.
Imagens estas, por sua vez, que homogeneizam o que
deveria ser, para os brancos, a experiéncia de mulheres
negras, criando situagdes de objetificacdo, animalizacdo
e o que Winnie chamou de pensamento bindrio, que
pode ser entendido como algo que ou € uma coisa ou é
outra, e, por isso, n&o cria espago para uma pluralidade
de possibilidades. Em outras palavras, as imagens de
controle servem para criar uma relacéo de “outrificacdo”,
de criagdo do outro, que ndo € o individuo em si.

Para que possamos construir uma sociedade onde todos
possam ser em sua, poténcia, € necessario nos livrar das
imagens de controle, criando espacos de resisténcia,
com processos de autodefinicéo de si, para que essas
imagens e a ideia do que é ser mulher ndo passe pelo
filtro do outro, mas seja definido em primeira pessoa.
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Como eu me
relaciono com o

outro?

n Clique e ouga

Vocé j& parou para pensar que as formas como as
pessoas se relacionam com o mundo e com o prdéprio
conhecimento podem variar de pessoa para pessoa?
Dito dessa maneira parece até um entendimento um
tanto natural, posto que as pessoas sdo diferentes e, por
isso, as formas de lidar com cada situagdo também sdo.
Mas, entdo, por que a sociedade em que vivemos insiste
em fixar algumas regras que normatizam e padronizam
o processo educativo?

Foi este um dos questionamentos trazidos por Luciana
Viegas, mulher autista que recebeu o diagndstico apenas
depois de adulta. Para ela, os processos de aprendizagem
sempre demandaram outras estratégias. Por ser uma
mulher negra, Luciana viu seu diagndéstico demorar
para sair e ser refutado, porque as equipes médicas a
enquadravam em alguns estigmas que dificultavam se
chegar & conclusdo do laudo.
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e R e e P AR

Além disso, ela apresentou uma outra questdo: € esperado
das mulheres que consigam dar conta de tudo e, nesse
processo de eficiéncia mdxima, mulheres neurodivergentes
acabam sofrendo um mascaramento por performar que
estd lidando bem com todas as tarefas, o que acaba
por disfarcar os sintomas.

Ter um diagndstico faz com que as pessoas consigam se
conhecer melhor e entender que ndo se encaixar na horma
ndo € um problema delas, mas sim da sociedade que
ndo cria condi¢cdes para que pessoas neurodivergentes
consigam viver suas vidas sem tantas barreiras. A ideia
de que as pessoas precisam ser igualmente funcionais
s6 serve para violentar pessoas neurodivergentes,
levando-as a acreditar que n&o se encaixam, que estdo
erradas. O processo de autoconhecimento € importante
para entender quais sGo os proprios limites e descobrir
que estratégias podem ser usadas para lidar com
algumas questdes que, para a maioria das pessoas,
parecem simples.

Nesse balango entre o eu e o outro, € importante olhar
para a diversidade de forma acolhedora, generosa, para
que possamos seguir construindo espacos Nos quais
todas possam ser em poténcia. Para terminar, ficamos
com a afirmagdo trazida pela prépria Luciana Viegas:
‘a forma como o outro me enxerga ndo pode definir
quem eu sou”.
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Quem sé¢io minhas

redes? [EISNS

n Clique e ouga

Hoje em dia, ao pensarmos em redes de maneira geral, a
primeira coisa que vem na cabega sdo as redes sociais.
Mas, segundo Lua Couto, as nossas redes sdo muito
mais amplas que essas ferramentas digitais. Somos
constituidas de todas aquelas e aqueles que fazem parte
da nossa vida de forma intima, de forma mais ampla e,
no limite, do planeta.

A vida na Terra ndo vai se findar com a nossa passagem
por ela, mas € preciso entender urgentemente que se
ndo alterarmos a forma de entender essa vida para
além de recurso, para além da separacdo cultura versus
natureza, a Nossa passagem por este planeta pode estar
com os dias contados. Lua nos brinda com a reflexdo
de que somos fruto de uma inteligéncia que tem 4,5
bilhdes de anos. Nés somos uma pequena parte disso,
todos os outros seres ndo humanos também sdo. Somos
todos frutos da mesma origem, de espécies que vieram
antes, ‘somos fruto de uma linhagem ininterrupta que
sobreviveu a cinco extingdes em massa”, segundo Lua.
Diante dessas constatagdes, ela nos pergunta: “quem
somos?”. Quem é vocé, leitora, depois de pensar sobre o
que foi dito aqui? Como ampliamos a nossa concep¢do
de construcdo de redes, quando passamos a nos entender
como parte de um todo muito maior do que a concepgdo
ocidental que cria essa separac¢do do ser humano com
a natureza?
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E interessante notar que essas perguntas, que trazem em
si algumas afirmagdes, apontam para uma perspectiva
de que existe uma questdo sobre visdo de mundo. Quall
mundo queremos construir e como devemos agir no
agora para caminhar nesse sentido? Lua traz algumas
possibilidades que resgatam nossas habilidades
comunitdrias, de anestesiar nosso olhar sobre o mundo,
o pensar e o agir politico. E necessdrio nos perguntar
com que olhos estamos vendo o mundo para entender
que é possivel alterar a maneira como olhamos para ele.

Para que consigamos - sim, pensando e construindo
no plural, porque agimos coletivamente - criar um novo
mundo, é preciso encontrarmos a utopia, os sonhos de
um mundo novo. E preciso imaginar. Ela lembra que a
narrativa alarmante e catastréfica de fim de mundo sé
existe, porque quando os brancos pensam no fim da
sociedade que eles criaram, acreditam que se ela ndo
existir ndo existird mais nada. Por isso, criar comunidades

nas quais os sonhos sejam possiveis € importante e
revoluciondrio.

Para fazer esse exercicio de maneira coletiva, € necessario,
primeiramente, entender “qguem sou”, “quem somos?”, “de
quais comunidades faco parte?”, “guem me inspira?”,
“‘como vejo o mundo daqui a 30 anos?” e “o0 que gostaria
que acontecesse daqui a 30 anos?”. E assim j& dizia o

grande Milton Nascimento:
Assim dizendo a minha utopia eu vou levando a vida
Eu viver bem melhor

Doido pra ver o meu sonho teimoso, um dia se realizar®

*NASCIMENTO, Milton; BRANT, Fernando. Coragdo civil. Rio de
Janeiro: Philips, 1981. Disponivel em: http://www.miltonnascimento.
com.br/letras.php. Acesso em: 5 dez. 2022.
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Mergulhar no Mundo
Moédulo O Mundo

n Clique e ouga

“[...]
O velho perguntou & menina se ela gostava da vida
A menina disse que sim

A vida era boa porém ela ndo via a hora de ser adulta

[...]

Ai a menina fez ao velho a mesma pergunta

Ele também disse que a vida era boa

Mas que daria tudo para voltar a uma idade em que
andar e sonhar ainda eram possibilidades

[..]

Os dois tinham lagrimas nos olhos™

O poema que abre esse texto € de Rupi Kaur e nos
faz pensar sobre como € importante desfrutar do
momento presente, pois cada fase da vida tem as
suas potencialidades, suas doguras, suas dificuldades
e seus desafios. Olhar apenas para o passado ou para
o futuro pode nos afastar da beleza do agora. Por isso,
€ sempre bom fazer o exercicio de refletir sobre as
questdes: quem é vocé agora? Quais sGo as coisas que
lhe motivam agora? Quais poténcias do hoje devem ser
trabalhadas para que amanh& vocé consiga concretizar
seus desejos?

'KAUR, Rupi. O que o Sol faz com as flores. SGo Paulo: Planeta
do Brasil, 2018.
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Comegamos esta jornada fazendo um mergulho dentro de
nds e refletindo sobre como podemos nos relacionar com
o outro e, agora, chegou a hora de emergir novamente
superficie para nos conectarmos com o mundo. Chegamos
juntas ao final da jornada. Se no comego ndo sabiamos
nada umas das outras, j& aprendemos muito sobre nds
mesmas, nossas poténcias, as poténcias das outras e as
ferramentas que temos e podemos desenvolver em nés.

No mdédulo O mundo, as inspiradoras dividem um pouco
das suas trajetdrias profissionais e de vida para que,
com base no reconhecimento dos desafios encontrados,
aquelas ferramentas e estratégias aprendidas nos
maddulos anteriores possam ser ativadas de forma a
impulsionar vocé para caminhar rumo & carreira que
escolher. Entender os percalgos, as dificuldades, mas
também as vantagens e conquistas em cada uma dessas
dareas pode facilitar tanto para quem ainda vai escolher
uma carreira para seguir, quanto para quem por algum
motivo estd tentando mudar de atuagdao profissional.

Este € o momento de entender como 0 mundo do trabalho
enxerga profissionais mulheres e de que forma nds
encontramos desafios quando comegamos a nossa
vida profissional, e € o momento de entender que todas
as mulheres que inspiraram este moédulo atuaram de
forma a ndo permitir que as dificuldades advindas de
uma sociedade pautada em meritocracia, racismo,
classismo e patriarcado as fizessem desistir. Ana Paula
Lopes e Juliana Jardel contaram sobre os desafios da
vida académica, mas também trouxeram reflexdes
importantes sobre corpos de mulheres pretas ocupando
esses espag¢os e criando novas narrativas. Aud Mendes,
Mc Soffia e Moara Tupinambd& trouxeram um didlogo
potente sobre suas produgdes artisticas feitas com e




para os seus. Mari Lemos e Cris Guterrez apresentaram
aspectos importantes das redes sociais e falaram do
papel da influenciadora digital. Alice Rosas, Raquel
Teixeira, Luciana Siqueira e Victoria Lima nos brindaram
com o conhecimento e os desafios de encarar o mundo
corporativo. Mayara Amaral introduziu o complexo campo
do mercado das artes, e Dara Roberto e Victoria Madeiro
falaram sobre a vastiddo da produc¢do cultural.

Essas foram apenas algumas dreas de atuagdo possiveis,
pois sabemos que o lugar de mulher é onde ela quiser.
Assim, com todas as ferramentas descobertas dentro de
nds, precisamos aperfeicoar cada uma delas para que
possamos, antes de qualquer coisa, liderar nossas vidas,
tomda-las pelas mdos, sem medo do protagonismo e de
chegar ao topo. E deixar a crenga que nos implantaram
de que ndo somos capazes — por que somos — para
tras. Por outro lado, precisamos acreditar que tudo o
que precisamos para alcangar os Nnossos objetivos estd
dentro de nds.

Agora que j& sabemos disso, precisamos deixar que o
mundo acredite nisso. Porque o primeiro passo j& foi
dado. Quando acreditamos em nés mesmas, 0 mundo
deixa de ser um lugar assustador e se torna um mar de
possibilidades. Vamos juntas mergulhar nele?




Carreira academica?

Juliana Jardel

A academia € um espaco de produgdo de conhecimento
que sempre se caracterizou por ser um espago
majoritariamente masculino e branco. Mulheres, sobretudo
mulheres racializadas e de classes populares, acabam
ficando de lado e n&o tém espago para protagonizar
nessas estruturas. Por isso, muitas vezes acabamos por
acreditar que esses espacos, mesmo sendo NOSSOS por
direito, ndo sdo para nds.

Ao ouvir Juliana Jardel compartilhar sua experiéncia na
academia, dividindo as dores e as delicias de ser uma
mulher negra no ambiente académico, entendemos que,
mesmo com percalgos, ocupar esses espacos — se assim
desejarmos — € importante para que o conhecimento
deixe de ser produzido sobre nds e passe a ser produzido
por nds, em primeira pessoa. Além disso, quanto mais
ocuparmos esses espagos, mais for¢ca coletiva teremos
para nos manter neles fortalecidas umas com as outras,
criando nossas redes e nos apoiando.
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Juliana nos conta sobre como quase perdeu seu mestrado
por racismo dos professores que a orientavam, o que foi
extremamente violento. Essa € uma questdo, infelizmente,
comum, porque as epistemologias da academia
s@o racistas: quando no processo de constru¢cdo de
conhecimento valida-se apenas os conhecimentos
autorreferenciados pela prépria academia branca
e masculina e deixa-se de lado toda a sabedoria
popular e os conhecimentos dos povos origindrios e de
digspora, colabora-se para a manutengdo do racismo
epistemoldgico ou epistemicidio?.

Vale trazer como reflexdo duas questdes: a primeira diz
respeito & import&ncia dos estudos para que as nossas
condi¢cdes de vida possam se alterar e possamos ter
mais oportunidades. A segunda diz respeito a pressa,
uma vez que a sociedade nos cobra uma urgéncia na
entrada para a Universidade, logo apds a conclusdo do
ensino médio, como se sem isso féssemos “perder tempo”.
Entretanto, uma das Cdsmicas apontou que devagar
também é tempo. Conclui-se que é preciso respeitar
o processo € manter o foco para que tudo acontega
quando tiver de acontecer, sem culpas, sem urgéncias,
mas sabendo-se onde quer chegar. Se devagar também
€ tempo e o tempo da sociedade que vivemos é o da
urgéncia, talvez para questionar as légicas nas quais
estamos inseridas seja urgente desacelerar.

2*O termo epistemicidio foi cunhado pelo socidlogo portugués
Boaventura de Souza Santos, que argumentava sobre como o
producdo do conhecimento cientifico foi construida de acordo
com um unico modelo epistemoldgico.” Em: LIMA, Mariana. O
que é epistemicidio? Politize! Floriandpolis, 2021. Disponivel em:
https://www.politize.com.br/o-que-e-epistemicidio/. Acesso
em: 5 dez. 2022,




Arte pra queé,
arte pra quem?

Moara Tupinamba
Mc Soffia

Durante o auge da pandemia, foi muito comum se
ouvir falar da importé&ncia das artes, de maneira geral,
para que as pessoas, estando isoladas, conseguissem
encontrar algumas valvulas de escape minimas para
aquele periodo tdo duro para todos nds. Assistir a filmes
e séries, ouvir musica, dangar, ou até mesmo aprender
alguma técnica de trabalho manual foi o que ajudou
muitas pessoas a passarem com alguma sanidade
mental pelo isolamento social.

Isso demonstra como a arte faz parte de nossa vida
mesmo sem nos darmos conta. Mas para aquelas
pessoas que tém na arte seu oficio, ou que desejam
ter, essa relagdo € bem mais evidente. Atuar no campo
das artes € um desafio, porque a insergdo nesse meio
nem sempre € facil ou acontece de forma direta e linear;
muitas vezes os caminhos sdo tortuosos, principalmente
se vocé €& uma pessoa que ndo estd dentro de um
determinado padrdo.

Na conversa com Moara Tupinambd e Mc Soffia,
referéncia e inspiragdo para mulheres indigenas e
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negras em seus campos de atuag¢do (artes visuais e
musica, respectivamente), foi possivel tragcar alguns
denominadores comuns, apesar de suas trajetdérias terem
sido bastante diferentes. E, mesmo com todos os entraves
encontrados, foi possivel para elas abrir espaco para si
e para as suas dentro desses campos, mesmo sabendo
que existe uma expectativa de lucro no mercado.

Foi bonito ouvir as duas contando de suas trajetérias
tdo distintas, com percal¢os e conquistas, e entender
a import&ncia de se construir redes de apoio para que
haja sempre em quem se apoiar e com quem contar
quando as coisas ficarem mais dificeis. E, uma vez
alcancadas algumas conquistas, também é importante
nos colocarmos como rede de apoio de outras pessoas,
para que a visibilidade que nds alcangamos possa servir
de holofote para as nossas e os nossos. Criando redes e
estabelecendo conexdes, os caminhos vao ficando cada
vez mais fdceis de serem percorridos, ndo porque 0s
desafios diminuam, mas porque temos com quem contar.

Por mais que se alcance muito do que se queira, sempre
tem alguma coisa ainda por perseguir, e essa € a graga:
seguir caminhando tendo como horizonte aquilo que
se deseja, honrando sua histéria e sua caminhada e
todas as pessoas que estiveram ao seu lado durante
O percurso, j& que a arte ganha outro sentido quando
colocada no mundo, porque, assim, ela atinge outras
pessoas e ganha novos significados a cada dia para
além daqueles dados por quem a produziu. Trabalhar
com arte é também gerar novos sentidos e significados
para as coisas do mundo. Quando se € uma artista
racializada, estar nesses espagos € também garantir
um lugar de representatividade no qual muitas outras
pessoas poderdo se espelhar.




Cris Gutierrez

Quem te influencia? Quem ¢ influenciado por vocé? J&
parou para pensar que tem pessoas que podem, neste
momento, estar se inspirando em vocé? Quando falamos
em influenciador digital como carreira, j& imaginamos
aquelas pessoas cheias de “seguimores” nas redes sociais
que, com seus conteudos e alcance, criam tendéncias,
formam opinides e acabam por influenciar as pessoas
a partir de suas crencas, seus modos de vida, seus
comportamentos etc.

Mas se pensarmos na influéncia de forma mais ampla,
todas nds estamos sendo vistas, acompanhadas e
podemos, ainda que sem ter a dimensdo certa, influenciar
outras pessoas. Dessa forma, seja na nossa vida pessoal,
seja nas redes sociais, nossas agdes, compartilhamentos
de conteudo e ideias devem ser responsdveis, justamente
por nGo sabermos nosso alcance. Criar conteudo para
as redes sociais é, antes de tudo, ter um compromisso
com a sua verdade e com valores sociais, pois 0 que é
dito, produzido e publicado é responsabilidade de quem
cria conteudo.

Cris Guterres nos apresenta a profiss@o de influenciador
digital como a carreira mais bem-remunerada na
contemporaneidade. Isso posto, é dbvio que muitas
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pessoas desejem seguir essa carreira, ainda mais
quando tém como referéncia pessoas com muito glamour
e fama. Entretanto, justamente por ser uma carreira
bem-remunerada e com muita procura, ndo é téo facil se
destacar nesse meio. E preciso, primeiramente, entender
no que se é boa, quais as coisas que se faz que podem
gerar conteudos relevantes para que se consiga ir
trilhando um caminho unico dentro deste universo tdo
disputado.

Além disso, existem outras questdes que atravessam o
meio social das redes: o recorte racial, por meio do qual
muitas vezes pessoas negras tém seu conteldo entregue
para menos pessoas; os algoritmos das redes sociais, que
entregam os conteudos de forma nichada e fica dificil
sair de uma determinada bolha; os haters, que acabam
desestimulando o trabalho de quem estd comecando a
ter algum alcance. Esses fatores devem ser levados em
consideracd@o, mas né&io podemos deixar que nos impegam
de tentar seguir aquilo em que acreditamos. As vezes
pode acontecer de um video viralizar e estourar a bolha,
ou de alguma marca achar que seu conteddo tem a
cara dela; séo muitos os fatores que podem determinar
o seu destaque.

Mas € importante se lembrar de que as redes sociais
s@o um recorte da realidade e da vida das pessoas, que
nem tudo é exatamente como parece e que ter essa
distingdo € importante para que consigamos manter o
nossa salde mental alinhada. As vezes acabamos nos
comparando com pessoas que acompanhamos e nos
esquecemos da nossa verdade. Se sempre caminharmos
na diregdo dela tendo como inspiragéo aquelas pessoas
que nos influenciam, n&o importa se somos grandes ou
pequenas no ramo que estamos seguindo, estaremos
fazendo o que acreditamos.




Raquel Teixeira | Luciana Siqueira

Victoria Lima

O Programa Cdsmicas, como ja sabemos, € um programa
de liderangas femininas que tem como foco a ideia de
lideranca de vida, ou seja, de tomar as rédeas das nossas
vidas e de planeja-las. Mas o termo “lideranga” é muito
utilizado no mundo corporativo para designar pessoas
que estdo & frente de equipes. Nas duas conversas sobre
o tema, foi apresentado justamente como mulheres que
lideram equipes precisam aprender a liderar as préprias
vidas.

Por isso, aqui vamos pensar na jungdo desses dois
significados de liderang¢a, o pessoal e o corporativo,
entendendo que um sentido serve de suporte ao outro,
j& que é muito dificil estar em cargos de lideranca sem
que haja um planejamento da vida e uma busca pela
construgcdo desse caminho na carreira corporativa.
Ainda mais quando falamos de mulheres ocupando
esses espagos.

Muitas vezes, para que mulheres ocupem cargos de
lideranca, elas precisam se masculinizar ou abrir méo de
projetos pessoais, como a maternidade, caso queiram
crescer dentro da empresa. Cada uma & sua maneira,
Raquel, Luciana e Victoria apresentaram suas trajetoérias
de vida e nos brindaram com as reflexdes de que nem
sempre € necessdrio abrir m&o do que se acredita para
crescer nesse meio.
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O mundo corporativo €, sem duvida, majoritariamente
masculino e branco, e para abrir espac¢os dentro dele é
necessario fazer negociacdes, criar relagdes com redes
de contato e, sobretudo, aprender algumas habilidades,
como saber falar sobre o seu trabalho de forma positiva,
sem ter medo ou se esconder atrds de falsas modéstias.
Os homens, de maneira geral, conseguem “vender seus
peixes” de forma muito natural, mas quando nés, mulheres,
fazemos isso, muitas vezes somos vistas como metidas,
arrogantes ou coisas que os valham. Mas como podemos
querer que alguém valorize nosso trabalho se nds ndo
o valorizamos?

Além disso, € superimportante se lembrar de onde viemos,
nossas origens, Nossos valores e nos conectarmos a eles,
pois sG0 NOSSOS guias que nos recordam por que estamos
onde estamos e como chegamos onde chegamos, sem
perder de vista nossos objetivos, sem nos deixar distrair.
Geralmente, quando somos a primeira pessoa da, familia
a conquistar determinadas posi¢cdes e espagos, € mais
facil voltar para nos focarmos no que realmente importa.

E reconhecer que quem veio antes de nds abriu
espaco para que hoje possamos estar onde estamos
€ superimportante, pois mostra que, por mais dificil e
assustador que o mundo corporativo parega, 0 espago
estd sendo disputado e conquistado pouco a pouco. A
NOSSO presenca € mais uma etapa para o constru¢cdo
de um espac¢o mais justo, mais plural e mais acolhedor,
como disse Victoria, e que s6 faz sentido chegar no
topo se pudermos levar os nossos conosco. Segundo
ela, comemorar a vitéria sozinha deve ser muito triste.
E deve ser, mesmo, porque a vitdria de espagos plurais
sé existe se for coletiva.




Como se inserir no
mercado artistico

Mayara Amaral

Muitas artistas, s vezes com anos de carreira, tém muita
dificuldade de se inserir no mercado artistico e entender
como ele funciona. Frequentemente isso acontece porque
os cdédigos do sistema das artes sGo muito fechados e
restritos as pessoas que ja tém acesso a ele, digamos,
de bergo. Por isso, quando tentamos nos aproximar desse
mundo e suas linguagens, ficamos confusos e sem saber
por onde comegar.

Na conversa com Mayara Amaral, entendemos que nem
na faculdade de artes esses cddigos s@o divididos. Quem
sabe, sabe; quem ndo sabe, aprende como? O fato é
que para entender o mercado da arte é importante ter
em mente que nele circula muito dinheiro e, de tempos
em tempos, alguns assuntos, temas e/ou artistas vao
ganhando destaque de acordo com a relevancia de
suas producgdes. E quem determina isso? O mercado.
Entretanto, € importante mencionar que ele ndo € uma
entidade fantasma como essa afirmacdo faz parecer.
Ele é feito de pessoas e escolhas.

As galerias de arte tém um papel muito importante na
condugdo desse processo, pois ao representarem alguns
artistas, elas apostam no que pode ser tendéncia em
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termos estéticos, discursivos ou politicos. As vezes, todas
essas questdes juntas. Outras figuras importantes nesse
sistema s@o 0s museus e as instituicdes culturais que,
diferentemente das galerias, que inserem os artistas em
um sistema de compra e venda de obras de arte, servem
para dar visibilidade e legitimidade aqueles artistas que
neles expdem.

Outra parte muito importante dessa engrenagem sdo
os colecionadores. Vocé j& parou para pensar que
existem pessoas que investem dinheiro em obras de arte?
Alguns desses colecionadores observam os artistas e
suas produgdes e, compreendendo que, ainda que no
comeco da carreira, podem valer muito dinheiro dali a
algum tempo, compram os trabalhos, pensando que mais
na frente terdo seu patriménio valorizado. Durante a
pandemia, vimos um outro fendmeno crescer: o NFT, que
€ um campo de arte digital comprado em criptomoedas
e que tem movimentado muito o mercado das artes.

Como se pode ver, o campo é bastante vasto e complexo
para se explicar e entender em poucas linhas, mas pelo
menos agora, se voceé tiver interesse em se aprofundar,
j& sabe por onde comecgar e ndo precisa mais ficar
procurando sozinha o caminho das pedras. O mundo das
artes ndo é intuitivo como pode querer supor aqueles
que jad conhecem seus processos desde sempre. Cabe
a vocé conhecer essas complexidades e entender de
que forma pode ser mais interessante, enquanto artista,
tentar se aproximar desse universo. Uma outra dica de
ouro é usar suas redes sociais para divulgar seu préprio
trabalho. O caminho pode ser longo, mas ainda assim,
muito prazeroso, se for o que vocé realmente deseja.




Dara Roberto
Victoria Madeiro

Se vocé j& visitou uma exposigdo, foi a um show, assistiu
a um filme, a um espetdculo de danga, a um desfile de
moda ou participou de qualquer outra atividade artistica
ou cultural, como o Programa Cdsmicas, vocé viu o
resultado final do trabalho de produgéo cultural. Dara e
Victoria nos apresentaram um panorama do que é ser
produtora cultural, uma carreira que existe hd muitos
anos, mas que vem se consolidando como profissdo de
forma mais estruturada recentemente.

Uma produtora cultural faz todo o trabalho “escondido”,
de bastidores, mas que € tdo fundamental que, sem ele,
nada aconteceria. Por isso, segundo Victoria, a produ¢do
ndo atua sé de forma operacional, bragal ou burocratica,
mas também e sobretudo, de forma criativa, pois é
preciso entender do campo, do mercado, do circuito
para resolver de forma propositiva as questdes que, Os
vezes, até o proprio artista ndo consegue dimensionar.

Como dito anteriormente, no campo da produgdo cultural
é possivel atuar em diversas areas e linguagens, porque
todos os produtos culturais dependem do papel da
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producéo. As vezes, quando néo se tem recursos ou se
estd no comecgo de carreira, muitos artistas acabam por
se autoproduzir e acabam ganhando experiéncia nesse
ramo. Qutro ponto que amplia a drea e os profissionais
é a formagdo, j& que pessoas que trabalham com
producéo podem ter formag¢do académica especifica
na drea ou em outras. De forma geral, sdo profissionais
altamente qualificados, pois esta carreira exige uma

série de conhecimentos.

Por isso, os produtores culturais s@o vistos como faz-tudo.
Essa € uma caracteristica interessante, por um lado, e
perigosa, por outro. Imagine que uma produtora seja
responsdvel por um projeto grande. Sendo a produtora
geral, ela precisa saber de absolutamente tudo o que
acontece, porque se algo der errado ou atrasar, ela vai
acabar sendo responsabilizada. No entanto, se essa
pessoa & apenas considerada a faz-tudo e ndo é vista
como lideranc¢a, sendo solicitada a todo momento para
coisas que ndo estavam no escopo do seu trabalho a
principio, ou a equipe € pequena, ou ela é muito agil e
acaba tomando muitas atividades para si, nesses casos,
essa trabalhadora terd sobrecarga de trabalho.
Tendo isso em mente, é importante entender que
romantizar a sobrecarga de trabalho e ser capaz de fazer
tudo pode levar a um lugar perigoso, pois colabora com
uma visdo distorcida de que “produ¢do € assim mesmo”
e ndo se combate a raiz do problema: a precarizagdo
desse trabalho. Da mesma maneira, para quem deseja
atuar nessa area, € fundamental frequentar espagos
culturais do bairro onde mora, conhecer o que estd
sendo produzido e buscar projetos de atuacdo na area
artistica e cultural para se enriquecer, se aperfeicoar e
se aproximar desse campo de atuagdo.




quane Lima ¢ ) Clique e ouca

O Cdésmicas surge como um grande
colo que conduz travessias e tece
histdrias, e é assim que vejo esse
programa desde o inicio. Nesta
edi¢do, tive o prazer e o orgulho
de apresentar e representar essa
confluéncia de rios e mares na travessia de menines e
mulheres poténcias, com um futuro que esperanga o viver.

A comunidade que nasceu neste programa se nutriu
nesse coletivo a partir das travessias de tantas mulheres
inspiradoras, que construiram o sonho coletivo do préprio
programa, € que conduzirom e nutriram um solo fértil,
desde a equipe que produziu a todas as participantes.

E com muita gratidéo pela comunidade-terra fértil
construida que agradeco, desejo fluidez, esperanca,
fé e sonhos possiveis a todas que se permitiram ser e
estar Césmicas. A entrada neste ciclo ndo se encerra
aqui; construimos um mar de menines e mulheres que
estdo sonhando e narrando poténcias. Desejo que os
encontros rios da vida possam nos levar em espagos
fluidos e coletivos.
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Andrea Isaias ()cique e ouca

Uma das coisas mais importantes
em participar do Programa
Cdsmicas € essa inquietagdo
que nos coloca na posigdo de
aprendizes permanentemente
e nos obriga o fazer esse
ADD processo de imersdo, reflexdo e

aprendizado ao mesmo tempo
em que facilitamos. A forma como os temas estdo
ligados &s nossas angustias e aos nossos desafios
torna o processo t&o potente, que, ao final da jornada,
ndo € possivel ver o comego nem o fim, somente a
forca da trajetdria e o reconhecimento de quanto ela é
enriquecedora.

Fica aqui a gratiddo imensa de ter partilhado tantos
momentos incriveis com mulheres t&o talentosas, corajosas
e criativas, que em diferentes dreas comprovam o que
nos j& sabemos: € a energia feminina que gera a vida,
muda, transforma e melhora o mundo.

Bia Machado ) Clique e ouca

Cdsmica,

Os desafios para conquistar os
nossos objetivos sdo grandes,
mas estou segura que vocé tem
potencial para dar cada passo
na diregdo do sucesso!

Desfrute de cada etapa desse processo, porque isso
também é rico, hein?!

Lembre-se sempre que esta rede cdsmica acredita e
torce por vocé. Seguimos juntas!
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Leticia Santana (3 cique e ouca

Sempre fui o tipo de pessoa
que estd dois passos atrds
dos outros. Uma professora
de danca me disse que eu
tinha “um tempo diferente” pra
aprender. Na época, doeu muito
ouvir isso, mas hoje em dia eu

celebro meu tempo préprio. Se eu pudesse dizer algo,
diria: ndo tenha medo de “estar atrasada”, pois as flores
n&o florescem todas ao mesmo tempo, nem a prece é
ouvida e sua demanda atendida rapidamente. E outro
tempo. A floresta tem seu préprio tempo, o axé tem seu
proprio tempo e eu tenho meu préprio tempo. Orgulhe-se
da sua caminhada. Orgulhe-se de cada passo.

AD) Nathdlia Amanda ¢ Clique e ouga

Participar do Cdésmicas me
deixou muito feliz. Esse projeto é
uma iniciativa muito necessaria
e de uma sensibilidade incrivel!
Na rotina, é facil esquecer os
Nnossos objetivos e sonhos, e o
Cdésmicas faz vocé resgatar
tudo isso, dizendo: eu acredito em vocé, tudo vai dar
certo. O programa € feito de vozes que impulsionam e
aplaudem. Ele nos faz refletir sobre nossos propdsitos
' pessoais e profissionais; é conexdo e inspiracdo para
a constru¢cdo de vidas.
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Cintia Adorro {3 cClique e ouga

Dias desses,em um dos encontros
semanais com as Cdsmicas,
lembramos o quanto € universal
as criangas levarem flores para
casa. Pensando nisso, eu diria
que é importante continuarmos
levando as flores para o lar, para
nds, para os sonhos; deixar o caminho dos sonhos florido
para manté-los vivos e brilhantes. Presentear quem
somos de forma genuina é um lembrete de que somos
sagradas.

AD)

Janaina Almeida ) clique e ouga

Querida Cdésmica,

Entre todas as coisas que j&
desejei na vida, queria muito
que houvesse um Programa
Cdsmicas que me acolhesse aos
16 anos. Queria ter na lembranca
uma mulher que compartilhasse o seu melhor comigo,
e eu, meu melhor com ela. Assim desejo que daqui 10
anos eu seja lembrada, como essa incentivadora que
mora na memoria de alguém que fez desse momento
mais um tijolo da grande construgdo que é a existéncia
humana. Aproveite essa oportunidade de ouro e seja
lider da sua vida.
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Rosana Serra ¢ Clique e ouga

De todas as coisas que podemos
fazer no mundo, recomendo que
faca todas que quiser, menos
as que fazem vocé desistir de
seus sonhos.

Mayara Amaral ¢ ciique e ouga

O programatrouxe algo parecido
com a jornada materna dentro
da minha vida: uma forma mais
sensivel de ver eu mesma e o
outro e mais coragem para ser
sensivel e vulnerdvel.

A organizagdo desse projeto
tem uma grande preocupacdo com as convidadas
e participantes, pontuando temas de dreas distintas
(fazendo arte ou em outras dreas de atuacdo), mas que
se correlacionam.

Dentro da minha vivéncia estudantil, principalmente na
adolescéncia, eu tive acesso a muitos cursos gratuitos na
minha regido, porém ndo eram cursos com os conteudos
do Programa Cdésmicas, e sinto que ele faz diferenga na
formacdo de cada um, principalmente sobre questdes
de autoconhecimento e planejamentos de vida.
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Monike Raphaela i Cliaue e ouga

Quando penso em uma palavra |
de conforto que gostaria de ter
recebido, a primeira coisa que
me vem O cabeca é “CONFIE
NO SEU PROCESSO?”, porque é
possivel construir oportunidades
durante essa construcao, eu sei

que espirito de impostora é forte, mas olhe mais para si,
porque assim conseguimos abrir espaco para 0s NOSsos
sonhos e em decorréncia para os sonhos dos nossos. E
também “VALORIZE SUAS CONEXOES”, nos fortalecemos
em grupo!

Jennifer Oliveira ) clique e ouga

Eu sempre me recordo do filme
“As vantagens de ser invisivel”
quando penso em ser infinita, era
uma base para esse sentimento
que tantas vezes nos € privado
até conhecer o Césmicas. Passei
de uma pessoa que produz um
servigco a uma participante que

chora nas lives. Ampliei minha visdo de mundo mais
ainda, quando penso em cada detalhe, a lembranca
me torna infinita e isso me faz melhor, consigo me
reconhecer em meio o tantas coisas negativas que o
mundo nos traz. Finalmente posso ser luz e repleta de
energias positivas, partilhar isso com cada uma das
mulheres desse programa € gratificante, € uma rede de
sentimentos que unidos me faz melhor. Obrigada por
nossa infinidade ao longo desse trajeto indescritivel.
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